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vzdélavani zaku
Tento dokument, ktery je soucasti Skolniho Fadu, stanovuje pravidla, ktera vznikla spole¢nym
konsensem a domluvou ¢lent pedagogické rady, podle kterych budou vyucujici §koly postupovat a
kterymi se budou fidit pfi hodnoceni vysledkti a prubéhu vzdélavani zak' Skoly.
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1. Zasady hodnoceni priubéhu a vysledku vzdélavani a chovani ve §kole a
na akcich porfadanych Skolou

1.1 Zasady hodnoceni prubéhu a vysledku vzdélavani
1. Hodnoceni Zaka je organickou soucasti vychovné vzdélavaciho procesu a jeho fizeni.
2. Za prvni pololeti mlize vydat §kola zakovi vypis z vysvédceni; za druhé pololeti original vysvédceni.
3. Hodnoceni vysledkti vzdélavani zaka na vysvédceni je vyjadfeno klasifikaénim stupném, slovné
nebo kombinaci obou zptisobti. O zptsobu hodnoceni rozhoduje feditel Skoly se souhlasem §kolské
rady a po projednani v pedagogické rade.
4. Je-li zak hodnocen slovné, pfevede tfidni ucitel po projednani s vyucujicimi ostatnich pfedméta
slovni hodnoceni do klasifikace pro ticely pfijimaciho fizeni ke stfednimu vzdélavani.
5. Klasifikace je jednou z forem hodnoceni, jeji vysledky se vyjadiuji stanovenou stupnici.
6. Ve vychovné vzdélavacim procesu se uskutecnuje klasifikace pribézna a celkova.
7. Prubézna klasifikace se uplatiiuje pii hodnoceni dil¢ich vysledkli a projevil zaka.
8. Klasifikace souhrnného prospéchu se provadi na konci kazdého pololeti a neni aritmetickym
prumérem znamek za klasifikaéni obdobi. V tvahu je zpravidla bran ,vazny primér znamek®
programu Bakalari, elektronicka ZK. ,Vahu“, resp. dulezitost jednotlivych znamek a jejich
doporuceny, pfip. minimalni pocet v pribéhu klasifikacniho obdobi je stanoven predmétovou komisi
a schvalen feditelem S§koly, pfipadné povéfenym pracovnikem, zastupcem feditele. Tato pravidla
klasifikace jsou uréena vzdy pfed klasifikaénim obdobim a vyucéujici pfislu§ného pfedmeétu s nimi
seznami zaky. Nejvy§Si ,vahu“ maji zpravidla znamky z kontrolnich praci za jednotliva obdobi
klasifikace, napf. ¢tvrtletni, pololetni prace apod.
9. Pfi hodnoceni zaka klasifikaci jsou vysledky vzdélavani zaka a chovani zaka ve §kole a na akcich
pofadanych Skolou hodnoceny tak, aby byla zfejma uroven vzdélani zaka, které dosahl zejména
vzhledem k ocekavanym vystupum formulovanym v ucéebnich osnovach jednotlivych predmétt
Skolniho vzdélavaciho programu ZSG, k jeho vzdélavacim a osobnostnim pfedpokladiim a k véku
zaka. Klasifikace zahrnuje ohodnoceni pile zaka a jeho pfistupu ke vzdélavani i v souvislostech,
které ovliviuji jeho vykon.
10. Hodnoceni je pedagogicky zdtvodnéné, odborné spravné a dolozitelné. Zpravidla je srovnatelné
s pfedem stanovenymi kritérii, je srozumitelné, jednoznaéné a vécné.
11. Na konci klasifikaéniho obdobi, v terminu, ktery urci feditel §koly, nejpozdéji vSak 24 hodin pfed
jednanim pedagogické rady o Kklasifikaci, zapi§i ucitelé prislusnych predmeétt Cdcislici vysledky
celkového hodnoceni, klasifikace, do programu Bakalafi a pfipravi navrhy na umoznéni opravnych
zkousSek, na klasifikaci v nahradnim terminu a predlozi je vedeni Skoly.
12. Pri hodnoceni a pfi priibézné i celkové klasifikaci pedagogicky pracovnik uplatiuje pfiméfenou
narocnost a pedagogicky takt viici zakovi.
13. Klasifikaéni stupen urci ucitel, ktery prislusny predmét vyucuje. V predmeétu, ve kterém vyucuje
vice ucitelt, urci vysledny klasifikacni stupen za klasifika¢ni obdobi pfislusni ucitelé po vzajemné
dohodé¢, nedojde-li k dohodé¢, rozhoduje reditel skoly.
14. Ohodnocenim vykonu zaka klasifikacnim stupném posuzuje ucitel vysledky prace objektivné a
pfimérené narocné.
15. Pro urcovani stupné prospéchu v jednotlivych pfedmeétech na konci klasifikaéniho obdobi se
hodnoti ucebni vysledky, jichz Zzak dosahl za celé klasifikac¢ni obdobi. Pfi celkové klasifikaci pfihlizi
ucitel k vékovym zvlaStnostem zaka i k tomu, ze zak mohl v pribéhu klasifikacniho obdobi zakolisat
v ucebnich vykonech pro ur€itou indispozici. Pfihlizi se i ke snaZzivosti a peclivosti zaka, k jeho
individualnim schopnostem a zajmuam. Chovani zaka neovliviiuje klasifikaci vysledkti ve vyucovacich
predmeétech.
16. Reditel $koly je povinen pusobit na sjednocovani klasifikaénich méfitek vSech uéitel.
17. Zakonni zastupci zaka jsou o prospéchu zaka informovani tfidnim ucitelem a uciteli jednotlivych
predmétti zpravidla:

- pfed koncem kazdého ¢tvrtleti (klasifikaéni obdobi),

- kdykoliv na pozadani zakonnych zastupct zaka, kdy maximalni ¢etnost mutize urcit feditel skoly,

- elektronicky prostfednictvim programu Bakalafi;

- v pfipadé mimoradného zhorSeni prospéchu informuje wucitel zakonné zastupce zaka

bezprostredné a prokazatelnym zplisobem. Pripady mimofadného zaostavani zakli ve vzdélavani se

projednaji v pedagogické radeé.
18. Zaci skoly, ktefi po dobu nemoci nejméné tii mésice pfed koncem klasifikaéniho obdobi
navs§tévovali Skolu pfi zdravotnickém zafizeni a byli tam klasifikovani za pololeti ze vSech, popfipadé
jen z nékterych pfedmeétd, se po navratu do kmenové §koly znovu nezkouseji a neklasifikuji. Jejich
klasifikace ze Skoly pfi zdravotnickém zafizeni v pfedmeétech, ve kterych byli klasifikovani, je
zavazna. V pfedmétech, ve kterych nebyli vyucovani, se neklasifikuji.
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19. Do vyS$s§iho roéniku postoupi zak, ktery na konci druhého pololeti prospél ze vSech povinnych
predméti stanovenych Skolnim vzdélavacim programem s vyjimkou pfedmétt vychovného zaméfeni
stanovenych ramcovym vzdélavacim programem a pfedmétdl, z nichz byl uvolnén. Do vySs§iho
roéniku postoupi i zak prvniho stupné zakladni §koly, ktery jiz v ramci prvniho stupné opakoval
roénik, a zak druhého stupné zakladni Skoly, ktery jiz v ramci druhého stupné opakoval roénik, a to
bez ohledu na prospéch tohoto zaka.

20. Nelze-li zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, uré¢i feditel Skoly pro jeho hodnoceni nahradni
termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do dvou mésict po
skonc¢eni prvniho pololeti. Neni-li mozné hodnotit ani v ndhradnim terminu, zak se za prvni pololeti
nehodnoti.

21. Nelze-li zaka hodnotit na konci druhého pololeti, uréi feditel §koly pro jeho hodnoceni nahradni
termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce zafi
nasledujiciho §kolniho roku. V obdobi mésice zafi do doby hodnoceni navs§tévuje zak nejblizsi vyssi
roc¢nik, popfripadé znovu devaty ro¢nik.

22. Ma-li zakonny zastupce zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo
druhého pololeti, mize do 3 pracovnich dnti ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné dozvédél,
nejpozdéji vSak do 3 pracovnich dnt od vydani vysvédéeni pozadat feditele Skoly o komisionalni
prezkouSeni zaka; je-li vyucuyjicim zaka v daném predmeétu reditel Skoly, krajsky tifad. Komisionalni
prezkouSeni se kona nejpozdéji do 14 dnu od doruceni zadosti nebo v terminu dohodnutém se
zakonnym zastupcem zaka.

23. Zak, ktery plni povinnou $kolni dochazku, opakuje ro¢nik, pokud na konci druhého pololeti
neprospél nebo nemohl byt hodnocen. To neplati o zakovi, ktery na daném stupni zakladni Skoly jiz
jednou roénik opakoval; tomuto zakovi mutize feditel Skoly na zadost jeho zakonného zastupce povolit
opakovani ro¢niku pouze z vaznych zdravotnich dtvodu.

24. Reditel skoly mtize zakovi, ktery splnil povinnou §kolni dochazku a na konci druhého pololeti
neprospél nebo nemohl byt hodnocen, povolit na zadost jeho zakonného zastupce opakovani roéniku
po posouzeni jeho dosavadnich studijnich vysledk a divodi uvedenych v zadosti.

1.2 Zasady pro hodnoceni chovani ve Skole

1. Klasifikaci chovani zakt navrhuje tfidni ucitel po projednani s uciteli, ktefi ve tfidé vyucuji,
pfipadné s ostatnimi uciteli a rozhoduje o ni feditel po projednani v pedagogické radeé.

2. Kritériem pro klasifikaci chovani je dodrzovani pravidel slu§ného chovani a dodrzovani vnitfnich
radut §koly béhem jednoho klasifikacniho obdobi.

3. Pii klasifikaci chovani se prihlizi k véku, moralni a rozumové vyspélosti zaka; k ulozenym
opatfenim k posileni kazné se pfihliZzi pouze tehdy, jestlize tato opatfeni byla neti¢inna.

4. Skola hodnoti a klasifikuje zaky za jejich chovani ve §kole a pti akcich organizovanych §kolou.

5. Nedostatky v chovani zakti se projednavaji v pedagogické radeé.

6. Zakonni zastupci zaka jsou o chovani zaka informovani tfidnim ucéitelem a uciteli jednotlivych
predmétii:

- priibézné prostifednictvim zakovské knizky,

- pred koncem kazdého ctvrtleti (klasifikacni obdobi), na tfidnich schtizkach,

- okamzité v pfipadé mimotadného, zavazného poruseni Skolniho fadu.

1.3 Ochranna opatfeni Zaku

Zak ma pravo byt nezkousen v nasleduyjicich pfipadech:

- po celodenni omluvené nepfitomnosti v rozsahu tyden a vice dni — jeden tyden po pfichodu do
Skoly,

- po celodenni omluvené nepfitomnosti v rozsahu 2 — 4 dnt — pouze dva dny po navratu do Skoly,

- po jednodenni nepfitomnosti — pouze jednu nasledujici hodinu, pouze ze zameSkané latky,

- vyucujici je povinen vysvétlit zakim prvni vyucéovaci hodinu podminky a zpusob klasifikace v
konkrétnim pfedmeétu.

2. Zasady a pravidla pro sebehodnoceni zaku

1. Sebehodnoceni je dulezitou soucasti hodnoceni zaku, které posiluje sebetictu a sebevédomi zak.
2. Je zarazovano do procesu vzdélavani prubézné vSemi vyucujicimi zplsobem pfiméfenym véku
zaku.

2. Sebehodnoceni je zaméfené na tfi zakladni oblasti: vlastni prace ve Skole, domaci pfiprava a
mezilidské vztahy. Pfi sebehodnoceni se zak snazi popsat:

- co se mu dafi, co mu jeSté nejde, jak bude pokracovat dal,

- kolik ¢asu vénuje domaci pfiprave, jaké ma podminky pro domaci pfipravu, celkovy pohled na DP,
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- jak se citi ve tfidé, ve Skole, jeho pohled na to, jak je vniman okolim, jaké ma zajmy,

- ucitel poskytuje zakovi zpétnou vazbu a vlastni pohled na jeho praci ve Skole, spoleéné posuzuji
uroven prace zaka v zakladnim vzdélavani.

3. Chybu je potfeba chapat jako pfirozenou véc v procesu uceni. Pedagogiéti pracovnici se o chybé se
zaky bavi, zaci mohou nékteré prace sami opravovat. Chyba je dulezity prostfedek uceni.

4. Pri Skolni praci jsou zaci vedeni k hodnoceni svych vykontd a vysledki. Cilem sebehodnoceni je
vést zaky ke schopnosti realné posuzovat své schopnosti, védomosti, dovednosti a pracovni moralku
v zakladnim vzdélavani.

5. Znamky vzdy nejsou jedinym zdrojem motivace.

3. Stupné hodnoceni prospéchu a chovani v pfipadé pouziti klasifikace a
jejich charakteristika, vcetné pfedem stanovenych kritérii

3.1 Stupné hodnoceni prospéchu
1. Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivjch povinnych a nepovinnych pfedmétech stanovenych
Skolnim vzdélavacim programem se v pfipadé pouziti klasifikace hodnoti na vysvédéeni stupni

prospéchu:
1 - vyborny,
2 — chvalitebny,
3 — dobry,

4 — dostatecny,
5 — nedostateény.
2. Celkovy prospéch zaka za pololeti je hodnocen témito stupni:
e prospél(a) s vyznamenanim-prameér do 1,5, neni horsi znamka nez 2, chovani velmi dobré,
e prospél(a)-nespliuje-li podminky pro hodnoceni prospél(a) s vyznamenanim a neni-li v zadném
povinném pfedmétu hodnocen stupném 5 — nedostatecny,
e mneprospél(a)-je-li alespon v jednom povinném pfedmétu hodnocen stupném 5 — nedostateény,
¢ nehodnocen(a)-neni-li mozné zaka hodnotit z nékterého z povinnych pfedmétta stanovenych
§kolnim vzdélavacim programem na konci prvniho pololeti.
3. Pro potfeby klasifikace se pfedméty déli do tii skupin:
- pfredméty s pfevahou teoretického zaméreni,
- pfredméty s pfevahou praktickych ¢innosti,
- pfredméty s pfevahou vychovného a umeéleckého odborného zaméreni.
Kritéria pro jednotlivé klasifikacni stupné jsou formulovana predevSim pro celkovou klasifikaci.
Ucitel vSak nepfecenuje zadné z uvedenych kritérii, posuzuje zakovy vykony komplexné, v souladu
se specifikou pfedmétu.

3.1.1 Klasifikace ve vyucovacich pfedmétech s pfevahou teoretického zaméfeni

Prevahu teoretického zaméfeni maji jazykové, spoleCenskovédni, pfirodovédné pfedméty a
matematika.

Pri klasifikaci vysledkli ve vyucovacich pfedmeétech s prevahou teoretického zaméfeni se v souladu s
pozadavky uéebnich osnov hodnoti:

- ucelenost, piesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkt, faktt, pojmt, definic, zakonitosti a
vztahli, kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat pozadované intelektualni a motorické
¢innosti,

- schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych tkolt,
pfi vykladu a hodnoceni spolecenskych a pfirodnich jev(i a zakonitosti,

- kvalita mySleni, pfedevS§im jeho logika, samostatnost a tvofivost,

- aktivita v pfistupu k ¢innostem, zajem o né a vztah k nim,

- pfesnost, vystiZnost a odborna i jazykova spravnost ustniho a pisemného projevu,

- kvalita vysledkt ¢innosti,

- osvojeni uc¢innych metod samostatného studia.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stuperi 1 (vyborny)

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti ucelené, pfesné a uplné a
chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické c¢innosti.
Samostatné a tvofivé uplatniuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych
ukolti, pfi vykladu a hodnoceni jevli a zakonitosti. Mysli logicky spravné, zietelné se u ného
projevuje samostatnost a tvofivost. Jeho Ustni a pisemny projev je spravny, presny a vystizny.
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Graficky projev je pfesny a esteticky. Vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni, pouze s menSimi
nedostatky. Je schopen samostatné studovat vhodné texty. V ¢innostech je velmi aktivni, vyuziva své
osobni predpoklady a velmi Gispé€sSneé je rozviji.
Kompetence:

v je schopen zcela samostatné se ucit a organizovat si vlastni uéeni

v spolehlivé fesi problémy a samostatné voli vhodny postup pfi feSeni, vyjadiuje se vystizné a

pfesné

v' pracuje uvédoméle a aktivné v tymu, jeho plisobeni je pro skupinu velmi pfinosné

v je schopen vzdy sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich ¢lent pracovni skupiny

v' po zadani prace pracuje samostatné

Stupen 2 (chvalitebny)

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté ucelené, pfesné a
uplné. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické ¢innosti. Samostatné a produktivné
nebo s mensSimi podnéty ucitele uplatiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a
praktickych ukoli, pfi vykladu a hodnoceni jeva a zakonitosti. Mysli spravné, v jeho mysleni se
projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a
vystiznosti. Kvalita vysledk(i ¢innosti je zpravidla bez podstatnych nedostatkt. Graficky projev je
esteticky, bez vétSich nepfresnosti. Je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné
texty.

Kompetence:

je schopen s mens§i pomoci samostatné si planovat a organizovat vlastni uceni

témér vzdy dokaze feSit problémy a vybirat vhodna feSeni

vyjadfuje se méné vystizné, ale pomérné pfesné

pracuje ¢astecné aktivné v tymu, jeho ptasobeni je piinosné

je schopen témér vzdy sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich ¢lenti pracovni skupiny

po zadani prace pracuje s jistotou, ob¢as s pomoci druhych
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Stuperi 3 (dobry)

Zak ma v ucelenosti, pfesnosti a iplnosti osvojeni si pozadovanych poznatku, fakt(i, pojmu, definic a
zakonitosti podstatné mezery. Pfi vykonavani pozadovanych intelektualnich a motorickych ¢innosti
projevuje nedostatky. Podstatnéj§i nepfesnosti a chyby dovede za pomoci uéitele korigovat. V
uplatiiovani osvojenych poznatki a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych tukola se
dopousti chyb. Uplatiiuje poznatky a provadi hodnoceni jeva a zakonitosti podle podnéti ucitele.
Jeho mysSleni je vcelku spravné, ale malo tvofivé, v jeho logice se vyskytuji chyby. V ustnim a
pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkt jeho
¢innosti se projevuji castéjsi nedostatky, graficky projev je méné esteticky a ma mensi nedostatky. Je
schopen samostatné studovat podle navodu uéitele.

Kompetence:

je schopen podle pokynt ucitele nastudovat dané téma

s pomoci ucitele dokaze vybrat vhodné feSeni daného problému

vyjadfuje se obtizné a nepresné

pracuje ¢astecné aktivné v tymu, jeho ptisobeni je castecné pfinosné

je schopen obcas sam sebe i ostatni ¢leny pracovni skupiny hodnotit s pomoci uéitele

dovede pracovat a adaptovat se na nové pracovni podminky za pomoci ucitele

AN N NN YN

Stupen 4 (dostatecny)
Zak ma v ucelenosti, pfesnosti a uplnosti osvojeni si pozadovanych poznatkli zavazné mezery. PFi
provadéni pozadovanych intelektualnich a motorickych c¢innosti je malo pohotovy a ma vétsi
nedostatky. V uplatnovani osvojenych poznatkti a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych
ukolt se vyskytuji zavazné chyby. Pfi vyuzivani poznatki pro vyklad a hodnoceni jeva je
nesamostatny. V logice mysSleni se vyskytuji zavazné chyby, mySleni neni tvofivé. Jeho ustni a
pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. V kvalité vysledk( jeho
C¢innosti a v grafickém projevu se projevuji nedostatky, graficky projev je malo esteticky. Zavazné
nedostatky a chyby dovede zak s pomoci ucitele opravit. Pfi samostatném studiu ma velké tézkosti.
Kompetence:

v' nedokaze vyhledavat informace vhodné pro dalsi studium, ale pracuje s ochotou

v' ma zajem objevovat rizné varianty feSeni problému, i kdyz ma velké tézkosti
v' jeho Ustni i pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti a pfesnosti
v’ prace v tymu se pouze Gcastni, jeho plisobeni je obcas pfinosné
v" malokdy dokaze sebehodnotit a hodnotit ostatni
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v' nedovede pouzivat pracovni pomuicky pfi praci, ale dodrzuje vymezena pracovni pravidla

Stuperi 5 (nedostatecny)

Zak si pozadované poznatky neosvojil ucelené, pfesné a uplné, ma v nich zavazné a znacné mezery.
Jeho dovednost vykonavat pozadované intelektualni a motorické ¢innosti ma velmi podstatné
nedostatky. V uplatiiovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych
ukolt se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pfi vykladu a hodnoceni jeva a zékonitosti nedovede své
védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje samostatnost v mySleni, vyskytuji se u ného
Casté logické nedostatky. V ustnim a pisemném projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti,
presnosti i vystiznosti. Kvalita vysledki jeho ¢innosti a graficky projev maji vazné nedostatky.
Zavazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede samostatné studovat.
Kompetence:

nedokaze vyhledavat informace vhodné pro vlastni uceni a neprojevuje ani ochotu

nema zajem o jakékoliv vyhledavani informaci k feSeni problému

jeho ustni i pisemny projev ma zavazné nedostatky ve spravnosti a presnosti

prace ve skupiné se sice UcCastni, ale pusobeni je zcela nepfinosné a negativné ptisobi na
ostatni

spravného hodnoceni sebe a ostatnich neni schopen

nedovede pouzivat pracovni pomucky pfi praci a nedokaze ani dodrzovat pravidla vhodna k
vlastni pracovni ¢innosti

ANANENEN

AN

3.1.2 Klasifikace ve vyucovacich pfedmétech s pfevahou praktického zaméfeni.

Pievahu praktického zaméteni maji v zakladni §kole pfedméty ze vzdélavaci oblasti Clovék a svét
prace.

Pfi klasifikaci v pfedmeétech s pfevahou praktického zaméfeni v souladu s pozadavky ucebnich osnov
se hodnoti:

- vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,

- osvojeni praktickych dovednosti a navyku, zvladnuti ucelnych zptisobti prace,

- vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,

- aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech,

- kvalita vysledkt ¢innosti,

- organizace vlastni prace a pracovis§té, udrzovani pofadku na pracovisti,

- dodrzovani piedpist o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a péce o zivotni prostiedi,

- hospodarné vyuzivani surovin, materialt, energie, prekonavani prekazek v praci,

- obsluha a udrzba laboratornich zafizeni a pomucek, nastroju, naradi a meéfidel.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupeni 1 (vyborny)

Zak soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem.
Pohotové, samostatné a tvofivé vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti. Prakticke
¢innosti vykonava pohotové, samostatné uplatinuje ziskané dovednosti a navyky. Bezpecné ovlada
postupy a zpusoby prace; dopousti se jen mensich chyb, vysledky jeho prace jsou bez zavaznéjSich
nedostatkti. Ugelné si organizuje vlastni praci, udrzuje pracovi§té v pofadku. Uvédomeéle dodrzuje
predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a aktivné se stara o zivotni prostfedi. Hospodarné
vyuziva suroviny, material, energii. Vzorné obsluhuje a udrzuje laboratorni zafizeni a pomucky,
nastroje, nafadi a méfidla. Aktivné pfekonava vyskytujici se prekazky.

Stupen 2 (chvalitebny)

Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem. Samostatné,
ale méné tvorivé a s menSi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi praktické cinnosti.
Praktické cinnosti vykonava samostatné, v postupech a zplisobech prace se nevyskytuji podstatné
chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Ucelné si organizuje vlastni praci, pracovi§té
udrzuje v poradku. Uvédomeéle udrzuje pfedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a stara se o
zivotni prostfedi. Pfi hospodarném vyuzivani surovin, materiall a energie se dopousti malych chyb.
Laboratorni zafizeni a pomucky, nastroje, nafadi a meéfidla obsluhuje a udrzuje s drobnymi
nedostatky. Prekazky v praci prekonava s ob¢asnou pomoci ucitele.

Stuperi 3 (dobry)

Zak projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem s mensimi vykyvy. Za
pomoci ucitele uplatiuje ziskané teoretické poznatky pfi praktické c¢innosti. V praktickych
¢innostech se dopousti chyb a pfi postupech a zplisobech prace potfebuje obcasnou pomoc ucitele.
Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné ucelné€, udrzuje pracovisté v poradku.
Dodrzuje pfedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a v malé mife pfispiva k tvorbé a ochrané
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zivotniho prostfedi. Na podnéty ucitele je schopen hospodarné vyuzivat suroviny, materialy a energii.
K udrzbé laboratornich zafizeni, pfistrojti, naradi a méfidel musi byt castecné podnécovan. Prekazky
v praci pfekonava jen s ¢astou pomoci ucitele.

Stupeni 4 (dostatecny)

Zak pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym ¢innostem. Ziskané
teoretické poznatky dovede vyuzit pfi praktické c¢innosti jen za soustavné pomoci ucitele. V
praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vét§ich chyb. Pfi volbé postupti a
zpUsobu prace potfebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma zavazné nedostatky.
Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné dba o porfadek na pracovisti. Méné dba
na dodrzovani pfedpisli o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a o Zzivotni prostfedi. Porusuje
zasady hospodarnosti vyuzivani surovin, materiali a energie. V obsluze a tudrzbé laboratornich
zafizeni a pomucek, pfistroji, naradi a méfidel se dopousti zavaznych nedostatkll. Piekazky v praci
pfekonava jen s pomoci ucitele.

Stuperi 5 (nedostatecny)

Zak neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem.
Nedokaze ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pii praktické c¢innosti. V
praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky. Nedokaze postupovat
pfi praci ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokonc¢ené, neuplné, nepfesné, nedosahuji
predepsané ukazatele. Praci na pracovisti si nedokaze zorganizovat, nedba na pofadek na pracovisti.
Neovlada predpisy o ochrané zdravi pfi praci a nedba na ochranu zivotniho prostifedi. Nevyuziva
hospodarné surovin, materiali a energie. V obsluze a Udrzbé laboratornich zafizeni a pomucek,
pristrojii a naradi, nastroju a meéfidel se dopousti zavaznych nedostatkt.

3.1.3 Klasifikace ve vyucovacich pfedmétech s pfevahou vychovného zaméfeni

Prevahu vychovného zameéfeni maji vytvarna vychova, hudebni vychova a zpév, té€lesna a sportovni
vychova.

Zak zatazeny do zvlastni télesné vychovy se pfi ¢aste¢ném uvolnéni nebo tulevach doporuéenych
lékafem klasifikuje s pfihlédnutim ke zdravotnimu stavu.

Pri klasifikaci v pfedmeétech s prevahou vychovného zaméfeni se v souladu s pozadavky ucebnich
osnov hodnoti:

- stupen tvofivosti a samostatnosti projevu,

- osvojeni potfebnych védomosti, zkuSenosti, é¢innosti a jejich tvofiva aplikace,

- poznani zakonitosti danych ¢innosti a jejich uplatiiovani ve vlastni ¢innosti,

- kvalita projevu,

- vztah zaka k ¢éinnostem a zajem o né,

- estetické vnimani, pfistup k uméleckému dilu a k estetice ostatni spole¢nosti,

- v télesné vychové s pfihlédnutim ke zdravotnimu stavu Zzaka vSeobecna télesna zdatnost,
vykonnost a jeho péce o vlastni zdravi.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupent 1 (vyborny)

Zak je v ¢innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatné, plné vyuziva své osobni predpoklady
a velmi GispéSné podle pozadavki osnov je rozviji v individualnich a kolektivnich projevech. Jeho
projev je esteticky pUsobivy, originalni, procitény, v hudebni a télesné vychové presny. Osvojené
védomosti, dovednosti a navyky aplikuje tvofivé. Ma vyrazné aktivni zajem o umeéni, estetiku,
brannost a télesnou kulturu a projevuje k nim aktivni vztah. Uspésné rozviji sviij esteticky vkus a
télesnou zdatnost.

Stupen 2 (chvalitebny)

Zak je v cinnostech aktivni, tvofivy, pfevazné samostatny na zakladé vyuzivani svych osobnich
predpokladu, které uspésné rozviji v individualnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je esteticky
plsobivy a ma jen mensi nedostatky z hlediska pozadavkli osnov. Zak tvofivé aplikuje osvojené
védomosti, dovednosti a navyky v novych ukolech. Ma aktivni zajem o umeéni, o estetiku a té€lesnou
zdatnost. Rozviji si v poZzadované mife esteticky vkus, brannost a télesnou zdatnost.

Stuperi 3 (dobry)

Zak je v &innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. NevyuZiva dostatecné své
schopnosti v individualni a kolektivnim projevu. Jeho projev je malo pusobivy, dopousti se v ném
chyb. Jeho védomosti a dovednosti maji ¢etné&jsi mezery a pfi jejich aplikaci potfebuje pomoc uéitele.
Nema dostatecny aktivni zajem o umeéni, estetiku a télesnou kulturu. Nerozviji v pozadované mire
svlj esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupen 4 (dostatecny)
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Zak je v cinnostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou malo
uspokojivé. Ukoly fe§i s ¢astymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se znaénou pomoci
ucitele. Projevuje velmi malou snahu a zajem o ¢innosti, nerozviji dostatecné svij esteticky vkus a
télesnou zdatnost.

Stuperi 5 (nedostatecny)

Zak je v ¢innostech pfevazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je
povétsiné chybny a nema estetickou hodnotu. Minimalni osvojené védomosti a dovednosti nedovede
aplikovat. Neprojevuje zajem o praci a nevyviji usili rozvijet sviij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

3.2 Stupné hodnoceni chovani

Klasifikaci chovani zaka navrhuje tfidni ucitel po projednani s uciteli, ktefi ve tfidé vyucuji, popf. s
ostatnimi uéiteli a rozhoduje o ni feditel po projednani v pedagogické radé. Vychovna opatfeni jsou
pochvaly a jina ocenéni dale pak opatfeni k posileni kazné. Vychovna opatfeni jsou uvedena v § 17
Vyhlasky ¢. 48/2005Sb. Tfidni ucitel zaznamenava udéleni pochvaly, pfip. vychovného opatifeni do
katalogového listu zaka.

3.2.1 Vychovna opatieni - pochvaly:

Reditel $koly muZze na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu jiné pravnické &i
fyzické osoby zakovi po projednani v pedagogické radé udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za
mimofadny projev lidskosti, obcanské nebo Skolni iniciativy, zasluzny nebo statecny ¢in nebo za
mimofadné uspéSnou praci. Tridni ucitel muize na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé
podnétu ostatnich vyucujicich zakovi po projednani s feditelem Skoly udélit pochvalu nebo jiné
ocenéni za vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za déletrvajici uspé&€Snou praci. Pochvaly jsou
udélovany zpravidla téz za tispé€chy v soutézich, vzornou reprezentaci Skoly a jsou udélovany jako:
pochvala tridniho uditele

pochvala feditele skoly (Skolni relace)

vécnd odména

3.2.2 Vychovna - kazeiniska opatfeni

Pfi poruSeni povinnosti stanovenych Skolnim fadem ZSG mtiZze byt podle zavaZnosti tohoto poruseni
zakovi ulozeno(a):

Napomenuti tridniho ucitele - uklada tfidni ucitel bezprostfedné po pfestupku (opakovanych
pfrestupcich), kterého se zak dopusti,

Dutka tridniho uditele — uklada ji tfidni ucitel po projednani se zastupcem feditele Skoly za zavinéné
poruSeni povinnosti, tedy za zavazné€jSi Ci opakované poruSovani fadu Skoly, norem sluSnosti,
ulozeni DTU oznami TU neprodlené RS

Duitka feditele Skoly — uklada ji feditel Skoly po projednani v pedagogické radé, zpravidla se uklada,
pokud pfedchozi ulozena vychovna opatfeni nevedla k napravé stavu a za zavazna zavinéna poruseni
povinnosti, poruSeni fadu §koly — zvlasté za poruSovani norem slusnosti, za neomluvené absence, za
agresivitu vi¢i spoluzakum i dospélym a dals§i zavazna provinéni. Zvlasté hrubé slovni a tmyslné
fyzické utoky zaka vUi¢i ostatnim zaktim a pracovniktim Skoly se vzdy povazuji za zavazné zavinéné
poruSeni povinnosti Zaka stanovena fadem Skoly a jsou postihovany timto opatfenim s naslednym
dopadem na hodnoceni chovani za klasifikaéni obdobi. Dle § 31, odst. 5, Skolského zakona je reditel
Skoly povinen oznamit takovéto poruSeni povinnosti do nasledujiciho pracovniho dne poté, co se o
tom dovédél, organu socialné-pravni ochrany déti, jde-li o nezletilého zaka.

Tiidni ucitel neprodlené oznami prokazatelnym zplsobem uloZzeni vychovného opatfeni a jeho
davody zakovi a jeho zakonnému zastupci. Ulozeni vychovnych opatieni se zaznamena do
dokumentace Skoly. Povinnosti Skoly je informovat zakonné zastupce o vysledcich a prabéhu
vzdélavani zaku.

»~Zavinéné poruseni povinnosti®, standardni poruSovani pravidel vyplyvajicich ze Skolniho fadu
feSena informaci ucitele o poruSeni povinnosti zakem (poznamkou), napomenutim tfidniho ucitele
jsou, napt.:

- nedostate¢na prace v hodiné

- opakované narusovani vyuky

- zapominani je feSeno na 2. stupni zpravidla takto:

S poznamek - napomenuti tfidniho ucitele NTU
10 poznamek - dutka tfidniho ucitele DTU
15 a vice poznamek - dutka feditele skoly DRS
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- ucitelé informuji ZZ formou zapisu uvedenym v programu Bakalafi:

jedna takto zapsand poznamka v programu Bakalafi sdéluje rodi¢i, ze zak zapomnél 3x DU
(opakované zapomenuti DU), nebo 3x pfisel pozdé (chodi opakované pozdé), pfipadné se 3x nepiezul
(opakované nepfezouvani), v pifipadé zapominani pomucek (opakované zapominani pomucek) se
jedna poznamka zapiSe po 5. zapomenuti,

Na 1. stupni fesi TU opakované zapominani, nenoSeni pomucek, ukoll atd. zpravidla individualné,
popf. je feSeno na pedagogické radé. ZZ zakti 3. — 5. ro¢niku informuje TU formou sdéleni
v programu Bakalari, 1. a 2. trid zapisem v notysku.

»Zavazné zavinéné poruseni povinnosti“ je kazdé jednani zaka Skoly, at jiz konani nebo
opomenuti, které hrubym zptisobem porusuje povinnosti zaka stanovené timto §kolnim fadem nebo
Skolskym zakonem, a to zejména:
= naruSovani vzdélavaciho procesu, nekazen v hodinach, narusSovani vyuky,
» odmitani prace pfi vyucovani, nerespektovani pokynti ucitele,
= zaSkolactvi, skryté zaskolactvi, vulgarni chovani, agresivni chovani, Sikana,
* niceni majetku Skoly, pfip. jinych osob,
= noSeni nevhodnych véci do Skoly,
= opakované pozdni pfichody do hodiny, opakované pozdni omlouvani absence zaka,
= nevhodné chovani ke spoluzaktm a k dospélym ve §kole (chovani, které je proti pravidliim
§kolniho fadu a spolecenskych norem),
= vyruSovani po napomenuti, vulgarni vyjadfovani, prokazany podvod, nedovolené opusténi Skoly,
Skolni akce,
= kradez, neoznameni zavazného a hrubého poruseni Skolniho radu,
* nedovolena manipulace, imyslné zneciSténi, poSkozeni nebo zniceni majetku skoly a spoluzaku,
* pofizovani audiovizualnich a fotografickych zaznamti bez souhlasu ucitele nebo jiného
zameéstnance §koly pfi vyucovani, na vSech §kolnich akcich a ve v§ech Skolnich prostorach
» prokazana Sikana ¢i kyber§ikana namifena proti spoluzaktim nebo zaméstnanctim $koly,
» umyslné ublizovani a agresivni chovani ke spoluzakiim nebo zaméstnanctim skoly,
takovéto porusSeni povinnosti je feSeno individualné, dle stupné zavaznosti a miry neslusSnosti — od
napomenuti TU az po sniZeni stupné znamky chovani.
Priklad:
- imyslné ublizeni, prokazana agrese, prokazana Sikana — DRS az tfeti stupeni z chovani
- kradez, falsovani udaju (podvod) — DRS az druhy stupen z chovani
- opakovany podvod - druhy az tfeti stupen z chovani

»Zvlasté zavazné zavinéné poruseni povinnosti“ je kazdé jednani zaka Skoly, at jiz konani nebo
opomenuti, které hrubym zpusobem porusuje povinnosti zaka stanovené timto §kolnim fadem nebo
Skolskym zakonem, a to zejména:
= opakovani vySe uvedenych méné zavaznych a zavaznych poruseni §kolniho fadu
= opakované pouzivani mobilniho telefonu, chytrych hodinek aj. elektronickych pfistroji v hodiné,
= koufeni v budové Skoly a na vSech §kolnich akcich,
* projevy rasismu,
* ponizovani, télesné ubliZovani a ¢innost, ktera by mohla vést k ohrozeni zdravi ¢i zivota zak,
= noSeni, drzeni, distribuce a zneuzivani alkoholu a navykovych latek v prostorach Skoly a na
vSech §kolnich akcich,
* noSeni, drzeni a pouziti zbrani, pyrotechniky a dal§ich nebezpecnych pfedmétt ohrozujicich
zdravi ¢i zivot ve Skole nebo na akcich Skoly.
Takovéto poruSeni povinnosti je feSeno individualné dle stupné zavaznosti a miry nesluSnosti
snizenim stupné znamky z chovani.
Priklad:
- koufeni v arealu Skoly popf. na akci pofadané Skolou, poziti popf. pfechovavani alkoholu ¢i jinych
navykovych, psychotropnich latek ve Skole, pfi akcich §koly — druhy az tfeti stupen z chovani
- opakovana kradez, falSovani udaju (podvod) — druhy az tfeti stupen z chovani

Neomluvena absence, zaskolactvi

1 - 3 hodiny - datka tfidniho ucitele
4 - 8 hodin - dutka feditele skoly

9 - 12 hodin - druhy stupen z chovani
13 a vice hodin - tfeti stupen z chovani

Pravidla pro hodnoceni prabéhu a vysledkd vzdélavani zaka ZSG
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3.2.3 Klasifikace chovani

Chovani zaka ve Skole a na akcich pofadanych §kolou se v pfipadé pouziti klasifikace hodnoti na
vysvédceni stupni:

a) 1 — velmi dobré,

b) 2 — uspokojivé,

c) 3 — neuspokojivé.

Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani jsou nasledujici:

Stupert 1 (velmi dobré)

Zak uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni vnitfnich fadt §koly. Méné zavaznych
prestupkt se dopousti ojedinéle. Zak je vSak ptistupny vychovnému pusobeni a snaZi se své chyby
napravit.

Stuperni 2 (uspokojivé)

Chovéani zaka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi vnitfnich fad §koly. Zak se dopusti
zavazného prestupku proti pravidlim sluSného chovani nebo vnitfnimu fadu §koly; nebo se
opakované dopusti méné zavaznych pfestupkii. Zak neni pfistupny vychovnému ptisobeni a nesnazi
se své chyby napravit. Zpravidla se pfes udéleni dutky tfidniho ucitele, ditky reditele §koly dopousti
dalSich prestupktd, narusuje vzdélavaci ¢innost §koly. Ohrozuje bezpecnost a zdravi svoje nebo
jinych osob.

Stupern 3 (neuspokojivé)

Chovani zaka ve Skole je v pfikrém rozporu s pravidly sluSného chovani. Dopusti se takovych
zavaznych prestupkt proti Skolnimu fadu nebo provinéni, Ze je jimi vazné ohrozena vychova nebo
bezpecnost a zdravi jinych osob. Zamérné narusuje hrubym zptsobem vychovné vzdélavaci ¢innost
Skoly. Zpravidla se pres dutku reditele §koly dopousti dal§ich prestupk.

4. Zasady pro pouzivani slovniho hodnoceni v souladu s § 15 odst. 2 vyhlasky ¢.
48/2005 Sb., o zakladnim vzdélavani, véetné predem stanovenych kritérii.

1. O slovnim hodnoceni vysledki vzdélavani zaka na vysvédcéeni rozhoduje feditel Skoly se
souhlasem §kolské rady a po projednani v pedagogické radeé.

2. Tfidni uditel po projednani s vyucujicimi ostatnich predmétt pievede slovni hodnoceni do
klasifikace nebo klasifikaci do slovniho hodnoceni v pfipadé pfestupu zaka na §kolu, ktera hodnoti
odliSnym zptisobem, a to na zadost této Skoly nebo zakonného zastupce zaka.

3. Je-li zak hodnocen slovné, pfevede tfidni ucéitel po projednani s vyucujicimi ostatnich pfedméta
slovni hodnoceni do klasifikace pro uiCely pfijimaciho fizeni ke stfednimu vzdélavani.

4. U zaka s vyvojovou poruchou uceni rozhodne feditel Skoly o pouziti slovniho hodnoceni na
zakladé zadosti zakonného zastupce zaka.

5. Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych pfedmétech stanovenych
Skolnim vzdé€lavacim programem a chovani zaka ve Skole a na akcich pofadanych Skolou jsou v
pfipadé pouziti slovniho hodnoceni popsany tak, aby byla zfejma troven vzdélani zaka, které dosahl
zejména ve vztahu k ocekavanym vystuptim formulovanym v ucebnich osnovach jednotlivych
predméti §kolniho vzdélavaciho programu, k jeho vzdélavacim a osobnostnim pfedpokladiim a k
véku zaka. Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledka vzdélavani zaka v jejich vyvoji, ohodnoceni
pile zaka a jeho pfistupu ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon, a naznacéeni
dalsiho rozvoje zaka. Obsahuje také zduvodnéni hodnoceni a doporuceni, jak pfedchazet piipadnym
neuspéchum zaka a jak je pfekonavat.

5. Zasady pro stanoveni celkového hodnoceni Zaka na vysvédceni v
pfipadé pouziti slovniho hodnoceni nebo kombinace slovniho hodnoceni

a klasifikace
Zasady pro prevedeni slovniho hodnoceni do klasifikace nebo klasifikace do slovniho hodnoceni pro
stanoveni celkového hodnoceni Zdka na vysvédcéeni

Prospéch

Ovladnuti uciva pfedepsaného osnovami

1 - vyborny ovlada bezpecéné

2 — chvalitebny ovlada

3 — dobry v podstaté ovlada

4 — dostatecny ovlada se znaénymi mezerami
5 - nedostateény neovlada
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Urovei mysleni

1 — vyborny pohotovy, bystry, dobfe chape souvislosti
2 — chvalitebny uvazuje celkem samostatné

3 — dobry mens§i samostatnost v mySleni

4 — dostatecny nesamostatné mysleni

5 - nedostateény odpovida nespravné i na navodné otazky

Uroven vyjadfovani

1 - vyborny vystizné a pomérné pfesné

2 — chvalitebny celkem vystizné

3 — dobry mySlenky vyjadiuje ne dost presné

4 — dostatecny myslenky vyjadiuje se znacnymi obtizemi
5 - nedostateény i na navodné otazky odpovida nespravné

Celkova aplikace védomosti, feSeni akolu, chyby, jichZ se Zak dopousti

1 — vyborny uziva védomosti a spolehlivé a uvédoméle dovednosti, pracuje samostatné,
pfesné a s jistotou

2 — chvalitebny dovede pouzivat védomosti a dovednosti pfi feSeni ukol1, dopousti se jen
mensich chyb

3 — dobry fesi ukoly s pomoci ucitele a s touto pomoci snadno pfekonava potize a
odstranuje chyby

4 — dostatecny déla podstatné chyby, nesnadno je pfekonava

5 - nedostateény praktické ukoly nedokaze splnit ani s pomoci

Pile a zajem o uceni

1 - vyborny aktivni, uci se svédomité a se zajmem

2 — chvalitebny uci se svédomité

3 — dobry k uceni a praci nepotiebuje vétsich podnétt

4 — dostatecny maly zajem o uceni, potfebuje stalé podnéty

5 - nedostateény pomoc a pobizeni k u€eni jsou zatim neucinné

Chovani

1 — velmi dobré Zak uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni vnitfniho fadu §koly.

Méné zavaznych piestupki se dopousti ojedinéle. Zak je vSak pfistupny
vychovnému plisobeni a snazi se své chyby napravit.

2 - uspokojivé Chovani zaka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi vnitiniho fadu
skoly. Zak se dopusti zavazného pfestupku proti pravidliim slusného chovani
nebo vnitfnimu fadu S$koly; nebo se opakované dopusti méné zavaznych
pfestupkti. Zpravidla se pfes udéleni dutky tfidniho ucitele $koly, DRS
dopousti dalSich pfestupkli, narusuje vychovné vzdélavaci Cinnost S$koly.
Ohrozuje bezpecnost a zdravi svoje nebo jinych osob.

3 - neuspokojivé Chovani zaka ve Skole je v pfikrém rozporu s pravidly sluSného chovani.
Dopusti se takovych zavaznych prestupkli proti S§kolnimu fadu nebo
provinéni, ze je jimi vazné ohrozena vychova nebo bezpecnost a zdravi jinych
osob. Zamérné narusSuje hrubym zpusobem vychovné vzdélavaci ¢innost
skoly. Zpravidla se pfes ditku feditele skoly dopousti dalsich pfestupku.

6. Zpusob ziskavani podkladu pro hodnoceni

1. Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledkt a chovani zaka ziskava
ucéitel zejména témito metodami, formami a prostfedky:

soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka,

v soustavnym sledovanim vykont zaka a jeho pfipravenosti na vyucovani,

v' riznymi druhy zkous$ek (pisemné, grafické, praktické, pohybové), didaktickymi testy,

v' kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkou§kami pfedepsanymi uc¢ebnimi osnovami,

v

v

AN

analyzou rtznych ¢innosti zéka,
konzultacemi s ostatnimi uéiteli a podle potfeby s dal§imi odborniky (PPP).
- formy ovéfovani védomosti a dovednosti zakt
pisemné prace (slohové prace, testy, diktaty, cviceni...... )
ustni zkousSeni a mluveny projev
Uprava sesitua, samostatné aktivity a domaci ukoly
o vyroba pomucek, modeld, laboratorni prace

O O O
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o projektové a skupinové prace, projektové dny celo§kolni a roénikové

o védomostni a dovednostni testy KALIBRO, CERMAT, SCIO pro vybrané tfidy
- kritéria pro hodnoceni

o zvladnuti vystupua jednotlivych vyucovacich predméta
schopnost fe§it problémové situace
uroven komunikaénich dovednosti
schopnost vykonavat ¢innosti smysluplné a fesit problémy tvircim zptsobem
zmeény v chovani, postojich a dovednostech

o mira odpovédnosti a tolerance, kterou zak pocituje
2. Zak 2. az 9. roéniku zakladni §koly musi mit z kazdého pfedmétu dostatec¢ny pocet znamek za
kazdé pololeti. Znamky ziskavaji vyucujici priibézné béhem celého klasifikacniho obdobi. Neni
pfipustné ustné prezkuSovat zaky koncem klasifikaéniho obdobi z latky celého tohoto obdobi.
Vyjimku tvofi védomosti nutné k zvladnuti zkouSené latky, pfipadné komisionalni zkouSka.
ZkouSeni je provadéno zasadné pred kolektivem tfidy, nepfipustné je individualni pfezkuSovani po
vyucovani v kabinetech. Vyjimka je moZna jen pfi diagnostikované vyvojové poruSe, kdy je tento
zpusob doporucen ve zpravé psychologa.
3. Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikace, klasifikaci zdtvodiuje a poukazuje na klady a
nedostatky hodnocenych projevll, vykonu, vytvorti. Po ustnim vyzkouSeni oznami uéitel zakovi
vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky hodnoceni pisemnych zkousek a praci a praktickych ¢innosti
oznami zakovi co nejdfive, zpravidla do jednoho tydne, nejpozdéji do 14 dnti. Ucitel sdéluje vSechny
znamky, které bere v tivahu pii celkové klasifikaci, zastupctiim zaka a to zejména prostifednictvim
zapisti do elektronické zakovské knizky - soucasné se sdélovanim znamek zaktm. Pri hodnoceni
vyuziva i sebehodnoceni zaka.
4. Kontrolni pisemné prace a dal8i druhy zkouSek rozvrhne uéitel rovhomérné na cely §kolni rok, aby
se nadmérné nenahromadily v urc€itych obdobich.
5. O terminu pisemné zkouSky, ktera ma trvat vice nez 30 minut, informuje vyucujici zaky
dostateéné dlouhou dobu pfedem. TaktéZz o Ctvrtletni pisemné zkousSce informuje zaky predem (v
obou pripadech min. jeden tyden) a ostatni vyucujici o tom informuje formou zapisu do tfidni knihy.
V jednom dni mohou Zaci konat jen jednu zkouSku uvedeného charakteru.
6. Ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci zaka priikaznym zptsobem tak, aby
mohl vzdy dolozit spravnost celkové klasifikace zaka i zpusob ziskani znamek (Gstni zkouseni,
pisemné, apod.). V pfipadé dlouhodobé nepfitomnosti vyucujiciho nebo rozvazani pracovniho
poméru v prubéhu klasifikaéniho obdobi pfeda tento klasifika¢ni pfehled zastupujicimu uéiteli nebo
vedeni Skoly.
7. Vyuéujici zajisti zapsani znamek také do katalogového listu a dba o jejich tuplnost. Do
katalogového listu jsou zapisovany znamky z jednotlivych pfedmétd, udélena vychovna opatfeni a
dalsi udaje o chovani zaka, jeho pracovni aktivité a éinnosti ve §kole.
8. Pokud je klasifikace zaka stanovena na zakladé pisemnych nebo grafickych praci, vyucujici tyto
prace uschovavaji po dobu, béhem které se klasifikace zaka uréuje nebo ve které se k ni mohou
zakonni zastupci zaka odvolat - tzn. cely §kolni rok véetné hlavnich prazdnin, v pfipadé zakl s
odlozenou klasifikaci nebo opravnymi zkouS§kami az do 30. 10. dalSiho §kolniho roku. Opravené
pisemné prace musi byt predlozeny vS§em zakum a na pozadani ve Skole také zakonnym zastupctm.
9. Vyucujici dodrzuji zasady pedagogického taktu, zejména:
- neklasifikuji zaky ihned po jejich navratu do §koly po nepfitomnosti del§i nez jeden tyden,
- zaci dopisuji do sesitli latku za dobu nepfitomnosti,
- UcCelem zkouSeni neni nachazet mezery ve védomostech zaka, ale hodnotit to, co umi, ucitel
klasifikuje jen probrané ucivo, zadavani nové latky k samostatnému nastudovani celé tfidé neni
vhodné,
- pfed provéfovanim znalosti musi mit zaci dostatek ¢asu k nauceni, procviceni a zaziti uciva,
- provéfovani znalosti provadéji az po dostateéném procviceni uéiva.
10. Tridni ucitelé, pfipadné vychovny poradce, jsou povinni seznamovat ostatni vyucujici s
doporucenim psychologickych vySetfeni, které maji vztah ke zptsobu hodnoceni a klasifikace zaka a
zptsobu ziskavani podkladd. Udaje o novych vySetfenich jsou souéasti zprav uciteld (nebo
vychovného poradce) na pedagogické radeé.

O O O O

7. Podrobnosti o komisionalnich a opravnych zkouskach

7.1 Komisionalni zkouska
1. Komisionalni zkous§ka se kona v téchto pfipadech:
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- ma-li zakonny zastupce zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo druhého
pololeti,

- pfi konani opravné zkousky.

2. Komisi pro komisionalni pfezkouSeni jmenuje feditel Skoly; v pfipadé, Zze je vyucujicim daného
predmétu feditel §koly, jmenuje komisi krajsky tifad.

3. Komise je tficlenna a tvofi ji:

a) predseda, kterym je feditel Skoly, popfipadé jim povéfeny ucitel, nebo v pfipadé, ze vyucujicim
daného predmeétu je feditel Skoly, krajskym uradem jmenovany jiny pedagogicky pracovnik Skoly,

b) zkousSejici ucitel, jimz je vyucujici daného predmétu ve tfidé, v niZ je zak zafazen, popfipadé jiny
vyucujici daného predmeétu,

c) pfisedici, kterym je jiny vyucujici daného pfedmeétu nebo pfedmétu stejné vzdélavaci oblasti
stanovené RVP pro zakladni vzdélavani.

4. Vysledek prezkouSeni jiz nelze napadnout novou zadosti o pfezkouSeni. Vysledek prezkouSeni
stanovi komise hlasovanim. Vysledek pfezkouSeni se vyjadfi slovnim hodnocenim nebo stupném
prospéchu. Reditel skoly sdéli vysledek pfezkouSeni prokazatelnym zptisobem Zakovi a zakonnému
zastupci zaka. V pfipadé zmény hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti se zakovi vyda
nové vysvédceni.

5. O prezkouSeni se porizuje protokol, ktery se stava soucasti dokumentace §koly. Za fadné vyplnéni
protokolu odpovida predseda komise, protokol podepisi vSichni ¢lenové komise.

6. Zak muze v jednom dni vykonat pfezkouSeni pouze z jednoho ptredmétu. Neni-li mozné zaka ze
zavaznych duvodu ve stanoveném terminu prezkouSet, stanovi organ jmenujici komisi nahradni
termin pfezkouS$eni.

7. Konkrétni obsah a rozsah piezkouSeni stanovi feditel Skoly v souladu se Skolnim vzdélavacim
programem.

8. Vykonanim pfezkouSeni neni dotéena moznost vykonat opravnou zkousku.

9. Tfidni ucitel zapiSe do tfidniho vykazu poznamku o vykonanych zkouSkach, doplni celkovy
prospéch a vyda zakovi vysvédcéeni s datem posledni zkousky.

7.2 Opravna zkouska

1. Opravné zkousky konaji:

- zaci, ktefi maji nejvySe dvé nedostatecné z povinnych predméti a zaroven dosud neopakovali
roénik na daném stupni zakladni §koly,

- zaci devatého roéniku, ktefi na konci druhého pololeti neprospéli nejvySe ze dvou povinnych
predmeéti.

Zaci nekonaji opravné zkousky, jestlize neprospéli z predmétu s vychovnym zaméfenim.

2. Opravné zkouSky se konaji nejpozdé€ji do konce pfislusného Skolniho roku, tj. do 31. srpna.
Termin opravnych zkouSek a konzultaci zaku s prisluSnymi pedagogickymi pracovniky stanovi
feditel skoly na cervnové pedagogické radé. Zak muze v jednom dni skladat pouze jednu opravnou
zkou§ku. Opravné zkousky jsou komisionalni.

3. Zak, ktery nevykona opravnou zkousku Uspésné nebo se k jejimu konani nedostavi, neprospél. Ze
zavaznych dtvodi mutize feditel Skoly zakovi stanovit nahradni termin opravné zkousky nejpozdéji do
15. zafi nasledujiciho Skolniho roku. Do té doby je zak zafazen do nejbliz§iho vy§Siho roéniku,
popfipadé znovu do devatého roéniku.

4. Zakovi, ktery konal opravnou zkousku, se na vysvédceni uvede datum posledni opravné zkousky v
daném pololeti.

5. Ttidni ucitel zapiSe do tfidniho vykazu zakovi, ktery kona opravnou zkousku:

Vykonadni opravné zkousky (tfidni vykaz — poznamka)

Zak vykonal dne ...... opravnou zkouSku z predmétu ......... s prospéchem ......... .

Nedostaveni se k opravné zkousSce (tfidni vgkaz — pozndmka)

Zak se bez fadné omluvy nedostavil k vykondni opravné zkouSky, ¢imz jeho prospéch v pfedmétu
......... zustdva nedostatecny.

8. Zpusob hodnoceni zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami

1. Zpisob hodnoceni a klasifikace zaka vychazi ze znalosti pfiznakt postizeni a uplatnuje se ve
vSech vyucovacich prfedmeétech, ve kterych se projevuje postizeni zaka, a na obou stupnich zakladni
Skoly.

2. Pri zptasobu hodnoceni a klasifikaci zaktl pedagogiCti pracovnici zvyraznuji motivaéni slozku
hodnoceni, hodnoti jevy, které zak zvladl. Pfi hodnoceni se doporucuje uzivat rtznych forem
hodnoceni, napf. bodové ohodnoceni, hodnoceni s uvedenim poctu chyb apod.
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3. Pii klasifikaci zaka se doporucuje upfednostnit S$ir§i slovni hodnoceni. Zpusob hodnoceni
projedna tfidni ucitel a vychovny poradce s ostatnimi vyucujicimi.

4. Tridni ucitel sdéli vhodnym zptsobem ostatnim zaktim ve tfidé podstatu individualniho pfistupu
a zpusobu hodnoceni a klasifikace zaka.

5. Zak zafazeny do zdravotni télesné vychovy pfi Casteéném osvobozeni nebo pfi ulevach
doporucenych lékafem se klasifikuje v télesné vychové s pfihlédnutim k druhu a stupni postizeni i k
jeho celkovému zdravotnimu stavu.

9. Prestup zaka, klasifikace

Prechazi-li zak do jiné Skoly, zaSle dosavadni §kola kopie dokumentace o zakovi Skole, na niz zak
pfechazi. Prechazi-li zak po 15. listopadu nebo po 15. dubnu, tfidni ucitel zaSle soucasné s
dokumentaci navrh hodnoceni a klasifikace v jednotlivych predmétech jako podklad pro klasifikaci
zaka na nové Skole.

Tato PHPVVZ nahrazuji PHPVVZ platna od 1. 9. 2017
PHPVVZ byla projednana na PR dne 11. 9. 2024
PHPVVZ byla schvalena ¢leny SR dne 13. 9. 2024
PHPVVZ nabyvaji i¢innost 16. 9. 2024

V C. Budgjovicich 13. 9. 2024
Mgr. Vladimir Caldr — feditel §koly
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